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RENCANA KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : TITO SUHUD, S H., M.H.
Jabatan : KETUA PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama i Dr. SYAHRIAL SIDIK, S.H., M.H.
Jabatan : KETUA PENGADILAN TINGGI MAKASSAR
Selaku atasan langsung Pihak Pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2021 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Makassar, 27 Januari 2020
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Ketua Pengadilan Tinggi Makassar Keiua Pengadilan Negeri Makassar
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Dr. SYAHRIAL SIDIK, S.H., M.H.- TITO SUHUD, S.H., MH.
NIP. 195705031984031002 NIP. 196407211992121001




RENCANA KINERJA

PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
TAHUN ANGGARAN 2021

Sasaran Strategis
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2

Terwujudnya Proses
Peradilan yang
Pasti, Transparan
dan Akuntabsl

p. Persentase sisa perkara yang
diselesaikan :
- Perdata
- Pidana
- Tipikor
- Niaga
PHI

q Persentase perkara yang diselesaikan
tepat waktu
Perdata
Pidana
- Tipikor
- Niaga
- PHI

98%

r Persentase perkara yang tidak
mengajukan upaya hukum :
- Banding
- Kasasi

90%
70%

s. Persentase Perkara Pidana Anak yang
Diselesaikan dengan Diversi

10%

t. Index Responden pencari keadilan
yang puas terhadap layanan peradilan

1.5

Peningkatan
Efektivitas
Pengelolaan
Penyelesaian
Perkara

m. Persentase isi putusan yang diterima
oleh para pihak tepat waktu

15%

n. Persentase perkara mediasi yang
dinyatakan berhasil

5%

o. Persentase berkas perkara yang

diajukan banding, kasasi dan PK secara

lengkap dan tepat waktu

10%

p. Persentase putusan perkara yang
menarik perhatian masyarakat yang

dapat diakses secara online dalam waktu

1 hari setelah diputus

80%

Meningkatnya
Akses Peradilan
bagi Masyarakat
Miskin dan
Terpinggirkan

g Persentase perkara prodeo yang
diselesaikan

100%

h. Persentase pencari keadilan golongan
tertentu yang mendapat Layanan Pos
Bantuan Hukum (Posbakum)

100%

Meningkatnya
kepatuhan terhadap
putusan pengadilan

d. Persentase putusan perkara perdata
yang ditindaklanjuti (dieksekusi)

30%




Jumlah anggaran kegiatan sebesar :

1. DIPA Badan Urusan Administrasi (01) sebesar Rp 24.238.466.000 (dua puluh
empat milyar dua ratus tiga puluh delapan juta empat ratus enam puluh enam
ribu rupiah).

2. DIPA Badan Peradilan Umum (03) sebesar Rp 511.520.000 (lima ratus sebelas
juta lima ratus dua puluh ribu rupiah)

Makassar, 27 Januari 2020

Ketua Eep'éégil_qn Tinggi Makassar Ketua Pengadilan Negeri Makassar
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PERNYATAAN RENCANA KINERJA

PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
KELAS | A KHUSUS

RENCANA KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efekiif transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - DR. AGUS RUSIANTO, S H., M.H.
Jabatan 3 WAKIL KETUA PENGADILAN NEGERI MAKASSAR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : TITO SUHUD, SH., MH.
Jabatan : KETUA PENGADILAN NEGER!I MAKASSAR
Selaku atasan langsung Pihak Pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2021 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Makassar, 14 Januari 2020

Wakil Ketua
engadilan Negeri Makassar

DR. AGUS RUSIANTO, S.H., M.H.
NIP. 1986704221992121001
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RENCANA KINERJA

PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
TAHUN ANGGARAN 2021

Sasaran Strategis
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2

Terwujudnya Proses
Peradilan yang
Pasti, Transparan
dan Akuntabsl

p. Persentase sisa perkara yang
diselesaikan :
- Perdata
- Pidana
- Tipikor
- Niaga
PHI

q Persentase perkara yang diselesaikan
tepat waktu
Perdata
Pidana
- Tipikor
- Niaga
- PHI

98%

r Persentase perkara yang tidak
mengajukan upaya hukum :
- Banding
- Kasasi

90%
70%

s. Persentase Perkara Pidana Anak yang
Diselesaikan dengan Diversi

10%

t. Index Responden pencari keadilan
yang puas terhadap layanan peradilan

1.5

Peningkatan
Efektivitas
Pengelolaan
Penyelesaian
Perkara

m. Persentase isi putusan yang diterima
oleh para pihak tepat waktu

15%

n. Persentase perkara mediasi yang
dinyatakan berhasil

5%

o. Persentase berkas perkara yang

diajukan banding, kasasi dan PK secara

lengkap dan tepat waktu

10%

p. Persentase putusan perkara yang
menarik perhatian masyarakat yang

dapat diakses secara online dalam waktu

1 hari setelah diputus

80%

Meningkatnya
Akses Peradilan
bagi Masyarakat
Miskin dan
Terpinggirkan

g Persentase perkara prodeo yang
diselesaikan

100%

h. Persentase pencari keadilan golongan
tertentu yang mendapat Layanan Pos
Bantuan Hukum (Posbakum)

100%

Meningkatnya
kepatuhan terhadap
putusan pengadilan

d. Persentase putusan perkara perdata
yang ditindaklanjuti (dieksekusi)

30%




Persentase putusan perkara perdata
yang ditindaklanjuti (dieksekusi) J

' Meningkatnya a.

kepatuhan terhadap
Iputusan pengadilan | _ -

Jumlah anggaran kegiatan sebesar :
1. DIPA Badan Urusan Administrasi (01) sebesar Rp 24.238.466.000 (dua puluh

empat milyar dua ratus tiga puluh detapan juta empat ratus enam puluh enam

ribu rupiah).
2. DIPA Badan Peradilan Umum (03) sebesar Rp 511.520.000 (lima ratus sebelas

juta lima ratus dua puluh ribu rupiah)

Makassar, 14 Januari 2020
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PERNYATAAN RENCANA KINERJA

PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
KELAS | A KHUSUS

RENCANA KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DRS. JUNAEDI, S H., M.H.
Jabatan : PANITERA PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : TITO SUHUD, S H., M H.
Jabatan : KETUA PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
Selaku atasan langsung Pihak Pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2021 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Makassar, 14 Januari 2020

Panitera Pengadilan Negeri Makassar
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"‘\*ul"ﬁ; SUHUD, S H, M.H. DRS. JUNAEDI, S.H., M.H.
NIP. 196407211992121001 NIP. 196111111982031003



RENCANA KINERJA

PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
TAHUN ANGGARAN 2021

Sasaran Strategis

Bebkae Bone il owe

2

Terwujudnya Proses
Peradilan yang
Pasti, Transparan
dan Akuntabsl

p. Persentase sisa perkara yang
diselesaikan :
- Perdata
- Pidana
- Tipikor
- Niaga
PHI

q Persentase perkara yang diselesaikan
tepat waktu
Perdata
Pidana
- Tipikor
- Niaga
- PHI

98%

r Persentase perkara yang tidak
mengajukan upaya hukum :
- Banding
- Kasasi

90%
70%

s. Persentase Perkara Pidana Anak yang
Diselesaikan dengan Diversi

10%

t. Index Responden pencari keadilan
yang puas terhadap layanan peradilan

1.5

Peningkatan
Efektivitas
Pengelolaan
Penyelesaian
Perkara

m. Persentase isi putusan yang diterima
oleh para pihak tepat waktu

15%

n. Persentase perkara mediasi yang
dinyatakan berhasil

5%

o. Persentase berkas perkara yang

diajukan banding, kasasi dan PK secara

lengkap dan tepat waktu

10%

p. Persentase putusan perkara yang
menarik perhatian masyarakat yang

dapat diakses secara online dalam waktu

1 hari setelah diputus

80%

Meningkatnya
Akses Peradilan
bagi Masyarakat
Miskin dan
Terpinggirkan

g Persentase perkara prodeo yang
diselesaikan

100%

h. Persentase pencari keadilan golongan
tertentu yang mendapat Layanan Pos
Bantuan Hukum (Posbakum)

100%

Meningkatnya
kepatuhan terhadap
putusan pengadilan

d. Persentase putusan perkara perdata
yang ditindaklanjuti (dieksekusi)

30%




| Meningkatnya ~ |a Persentase putusan perkara perdata yang | 30%
| kepatuhan terhadap ditindaklanjuti (dieksekusi)
| putusan pengadilan |

Jumlah anggaran kegiatan sebesar :

1. DIPA Badan Urusan Administrasi (01) sebesar Rp 24.238.466.000 (dua puluh
empat milyar dua ratus tiga puluh delapan juta empat ratus enam puluh enam ribu

rupiah).

2. DIPA Badan Peradilan Umum (03) sebesar Rp 511.520.000 (lima ratus sebelas

juta lima ratus dua puluh ribu rupiah)

Makassar, 14 Januari 2020

Panitera Pengadilan Negeri Makassar
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DRS. JUNAEDI, S.H., M.H.
NIP. 196111111982031003




PERNYATAAN RENCANA KINERJA
PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
KELAS | A KHUSUS

RENCANA KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ERWIN SYAM, S.T.
Jabatan : PLT. SEKRETARIS

PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : TITO SUHUD, S H, MH.
Jabatan : KETUA PENGADILAN NEGER! MAKASSAR

Selaku atasan langsung Pihak Pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2021 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Makassar, 14 Januari 2020

Pengadilan Negeri Makassar PIt. Sekretaris
\ Pengadilan Negeri Makassar

i
ERAM RIBURUPIAH
Lo

O SUHUD, S.H., M.H. ERWIN SYAM, S.T.
NIP. 196407211892121001 NIP. 198101242006041004



RENCANA KINERJA

PENGADILAN NEGERI MAKASSAR
TAHUN ANGGARAN 2021

Sasaran Strategis

Bebkae Bone il owe

2

Terwujudnya Proses
Peradilan yang
Pasti, Transparan
dan Akuntabsl

p. Persentase sisa perkara yang
diselesaikan :
- Perdata
- Pidana
- Tipikor
- Niaga
PHI

q Persentase perkara yang diselesaikan
tepat waktu
Perdata
Pidana
- Tipikor
- Niaga
- PHI

98%

r Persentase perkara yang tidak
mengajukan upaya hukum :
- Banding
- Kasasi

90%
70%

s. Persentase Perkara Pidana Anak yang
Diselesaikan dengan Diversi

10%

t. Index Responden pencari keadilan
yang puas terhadap layanan peradilan

1.5

Peningkatan
Efektivitas
Pengelolaan
Penyelesaian
Perkara

m. Persentase isi putusan yang diterima
oleh para pihak tepat waktu

15%

n. Persentase perkara mediasi yang
dinyatakan berhasil

5%

o. Persentase berkas perkara yang

diajukan banding, kasasi dan PK secara

lengkap dan tepat waktu

10%

p. Persentase putusan perkara yang
menarik perhatian masyarakat yang

dapat diakses secara online dalam waktu

1 hari setelah diputus

80%

Meningkatnya
Akses Peradilan
bagi Masyarakat
Miskin dan
Terpinggirkan

g Persentase perkara prodeo yang
diselesaikan

100%

h. Persentase pencari keadilan golongan
tertentu yang mendapat Layanan Pos
Bantuan Hukum (Posbakum)

100%

Meningkatnya
kepatuhan terhadap
putusan pengadilan

d. Persentase putusan perkara perdata
yang ditindaklanjuti (dieksekusi)

30%




| Meningkatnya a. Persentase putusan perkara perdata | 30%

| kepatuhan terhadap | yang ditindaklanjuti (dieksekusi)
putusan pgngadilan |

Jumiah anggaran kegiatan sebesar :

1. DIPA Badan Urusan Administrasi (01) sebesar Rp 24.238.466.000 (dua puluh
empat milyar dua ratus tiga puluh delapan juta empat ratus enam puluh enam
ribu rupiah).

2. DIPA Badan Peradilan Umum (03) sebesar Rp 511.520.000 (lima ratus sebelas

juta lima ratus dua puluh ribu rupiah)
Makassar, 14 Januari 2020

Pit. Sekretaris
Pengadilan Negeri Makassar

Ketua Pengadilan Megeri Makassar
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